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RECEPCION No.

- Temperatura - Masa -Fuerza 2025-11203
- Humedad ¥ 9 —Vol.umen —Fotometr[a h \
B Gy T e Industrial Solutions
- Par Torsional - Viscosidad - Tiempo - Asesor: FB
- Longitud -ouwez -andisisomensional - LABORATORIO DE CALIBRACION ACREDITADO
INFORMACION DEL CLIENTE
Cliente: 4LIFE RESEARCH ECUADOR LLC
RUC: 1792140110001 Fecha: 2/3/25, 10:01 AM
Direccion: AV. 6 DE DICIEMBRE N33-29 Y AV. ELOY ALFARO, QUITO (PICHINCHA), ECUADOR
e-mail: joselt@4life.com Teléfonos: 023983800/
Contacto: Ing. José Luis Tayupanta Cargo: Jefe de Operaciones
DATOS DEL INSTRUMENTO
Nro | Ingreso Instrumento Marca Modelo Intervalo Serie Observa,c_lones
Especificas
1 53657 | 1ermohigrometro Res.| Ay oR 1732 (10250) TCebr>(20a99))  |NN-11322 NINGUNA
0.1 %)
2 53658 | 1ermohigrometro Res.| Ay oR 1732 (10250) TCebr>(20299))  |NN-11323 NINGUNA
0.1 %
3 53659 |Termohigrometro Res.| Ay oR 1732 (10250) TCebr>(20a99))  |NN-11321 NINGUNA
0.1 %
4 53660 | 'ermohigrometro ELITECH RC-4HC  |(30870)°C<br>(20a99)  Er7504105887 NINGUNA
(datal_oqqer) %HR
5 53661 | Termohigrometro ELITECH RC-4HC  |(30870)°C<br>(20a99)  Er7504105889 NINGUNA
(datal_oqqer) %HR
6 53662 | Termohigrometro ELITECH RC-4HC  |(30870)°C<br>(20a99)  Er504105878 NINGUNA
(datal_oqqer) %HR
7 53663 | Termohigrometro ELITECH RC-4HC  [(80870)°C<br>(20a99) 7504105874 NINGUNA
(datalogger) %HR
OBSERVACIONES GENERALES DE LA RECEPCION
Elaborado por: 1725499238 | Fernando Betancourt recepcion.entrega@group-innovatec.com
Entrego6 al . )
Laboratorio: ALTiES

Oficinas / Laboratorios / Centro de Capacitacion
José Maria Guerrero N69-170 y Alfonso del Hierro
+593 26 040 607 / +593 99 523 0692 / +593 22 491 593 /
+593 26 002 953 / +593 26 002 954 / +593 26 002 955
innovatec@innovatec.com.ec / www.innovatec.com.ec

Calibracién, Mantenimiento Preventivo y Correctivo,
Venta de equipos, Auditorias Técnicas y de Gestion,
Solucién de No Conformidades, Implementacion de Normas,
Capacitacion Especializada, Asesora,

Proyectos de Ingenieria, y mas...
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