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RECEPCION No.

- Temperatura - Masa -Fuerza 2025-13384
- Humedad ¥ 9 —Vol.umen - Fotometr[a h \
B Gy T A Industrial Solutions
- Par Torsional - Viscosidad - Tiempo - Asesor: JF
- Longitud -ouwez -andisisomensional - LABORATORIO DE CALIBRACION ACREDITADO
INFORMACION DEL CLIENTE
Cliente: QUIFATEX S.A.
RUC: 1790371506001 Fecha: 10/18/25, 9:49 AM
Direccion: Av. Republica E2-194 y Rumipamba, QUITO (PICHINCHA), ECUADOR
e-mail: brayan.caizaluisa@quifatex.com Teléfonos: 2995100 ext.
Contacto: Ing. Brayan Caizaluisa Cargo: Especialista de
DATOS DEL INSTRUMENTO
Nro | Ingreso Instrumento Marca Modelo Intervalo Serie Observa,c_lones
Especificas
1 62501 Manémetro WIKA Victaulic VER ESPECIFICACIONES MAN-01 MAN-01
2 62502 Manometro WIKA Victaulic VER ESPECIFICACIONES] MAN-02 MAN-02
3 62503 Manémetro WIKA Victaulic ~ [VER ESPECIFICACIONES MAN-03 MAN-03
4 62504 Manémetro WIKA Victaulic \VER ESPECIFICACIONES MAN-04 MAN-04
5 62505 Manometro WIKA Victaulic VER ESPECIFICACIONES] MAN-05 MAN-05
6 62506 Manémetro WIKA Victaulic ~ [VER ESPECIFICACIONES MAN-06 MAN-06
7 62507 Manémetro WIKA Victaulic \VER ESPECIFICACIONES MAN-07 MAN-01
8 62508 Manometro WIKA Victaulic VER ESPECIFICACIONES] MAN-08 MAN-08
9 62509 Manémetro WIKA Victaulic ~ [VER ESPECIFICACIONES MAN-09 MAN-09
10 62510 Manémetro WIKA Victaulic \VER ESPECIFICACIONES MAN-10 MAN-10
OBSERVACIONES GENERALES DE LA RECEPCION
Elaborado por: 1716944382 | Jonathan Fonseca asistencia.tecnica@group-innovatec.com
Entreg6 al R
Laboratorio: Firma:

Oficinas / Laboratorios / Centro de Capacitacion
José Maria Guerrero N69-170 y Alfonso del Hierro

Calibracién, Mantenimiento Preventivo y Correctivo,
Venta de equipos, Auditorias Técnicas y de Gestion,

+593 26 040 607 / +593 99 523 0692 / +593 22 491 593 /
+593 26 002 953 / +593 26 002 954 / +593 26 002 955
innovatec@innovatec.com.ec / www.innovatec.com.ec

INN-FAD-05 (5)

Solucién de No Conformidades, Implementacion de Normas,
Capacitacion Especializada, Asesora,
Proyectos de Ingenieria, y mas...



